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1. NUESTRA EMPRESA 
 
M3G Consultores es una empresa mexicana fundada en Abril de 2004 por el Ing. 
Germán Mireles Contreras, con el objetivo principal de brindar “Servicios de 
Consultoría en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo aprovechando la 
experiencia de su fundador en el Sector Público y Privado que se remonta a 1985 
cuando a raíz de los sismos del 19 de septiembre, se conformaron brigadas 
compuestas por una enfermera, un médico y un Ingeniero o técnico para apoyar a 
las empresas con asesoría, capacitación y vacunación. Desde entonces la 
formación y certificación de nuestro personal ha sido una constante para ofrecer 
las mejores alternativas de nuestros clientes destacando las siguientes: 
 
REGISTRO DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS U OBRAS ESPECIALIZADAS 
(REPSE) FOLIO 5027. 
 
Folio: b1c17b67-bda6-4e1d-b79c-5113aba24eea 
 
Actividad: La prestación de toda clase de servicios profesionales, por cuenta 
propia o de terceros, de carácter administrativo, financiero, técnico, relacionado 
con consultoría en seguridad e higiene industrial, protección civil y ecológica, de 
mercadotecnia, de estrategias de negocios y en general, de organización y de 
operación de toda clase de empresas. 
 
Parte de nuestro equipo en M3G Consultores ha constituido una comercializadora: 
PROFESIONALES EN SOPORTE Y SUMINISTRO, con el objetivo de ofrecer 
soluciones integrales en la venta de equipo de protección personal (EPP). Esta 
colaboración nos permite complementar nuestros servicios con productos de alta 
calidad que cumplen con las normativas vigentes y las necesidades específicas de 
cada entorno laboral. 
 
A través de esta constitución garantizamos a nuestros clientes el acceso a equipo 
confiable y adecuado para la protección de su personal, fortaleciendo así sus 
programas de seguridad e higiene. Nuestro compromiso es brindar no solo 
asesoría especializada, sino también soluciones completas que contribuyan a la 
prevención de riesgos y al bienestar de los trabajadores. 
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1.1  MISIÓN 
 
Proporcionar a los clientes, soluciones técnicas a sus necesidades en materia de 
administración integral de negocios, con el fin último de garantizar su continuidad 
de operación, promover la mejora de la salud de las personas, mantener la 
confiabilidad de las instalaciones y proteger al medio ambiente. 
 

1.2  VISIÓN 
 
Ser en los próximos 5 años una alternativa confiable para nuestros clientes a 
través de una empresa altamente rentable con sucursales en Monterrey, 
Guadalajara, San Luis Potosí y Quintana Roo. 
 

1.3  OBJETIVOS 
Ofrecer a nuestros clientes, soluciones técnicas a través de servicios 
personalizados, con alto nivel de actualización y certificación. Promover la 
rentabilidad de las empresas y el bienestar de su personal. 
 

1.4  VALORES 
 

Confidencialidad 
Honestidad 

Responsabilidad 
 
 

1.5  CARACTERÍSTICAS DEL SERVICIO 
 

• Servicio flexible, a las necesidades de cada cliente. 
 

• Altamente especializado, se cuenta con un grupo de profesionales técnicos 
en cada una de las especialidades, con las certificaciones indicadas por la 
legislación vigente y con un promedio de experiencia de 22 años. 

 
• Nuestros programas y estudios cumplen con las especificaciones indicadas 

por la normatividad. 
 

• Ofrecemos soporte técnico continuo. 
 

• Gestión ante dependencias gubernamentales. 
 

• Sustento metodológico para la elaboración del plan de trabajo. 
 

• Cursos registrados ante la STPS. 
 

• Servicios de mensajería y gestoría. 
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2. ALIANZAS ESTRATÉGICAS 
 

Durante todos estos años, hemos crecido nuestro portafolio al expandir nuestra 
oferta de servicios, adquirir nuevos clientes y desarrollar alianzas estratégicas con 
compañías que nos permite ofrecer soluciones integrales. 
 

 
 

EMPRESA PÁGINA WEB 
AISOHMEX A.C. www.aisohmex.net 

CEDI CERTIFICACIONES www.cedicertificaciones.mx 

COMERCIALIZADORA RYSHER www.comercializadorarysher.com 

CONSULTORÍA INTEGRAL CESE www.ceseconsultores.com 

EQUISEGURIDAD INDUSTRIAL RICO www.eqsrico.com 

GRUPO MICROANALISIS www.microanalisis.com 

MB CERTIFICATION www.mexicombc.com.mx 

SINCRONIZA www.sincronizascc.com/ 
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3. NUESTROS CLIENTES 
 
 

EMPRESA PÁGINA WEB 
ABENGOA MEXICO https://www.abengoa.com/web 

AVIMEX https://avimex.com.mx/ 

CORPORATIVO HOSPITAL SATELITE https://www.hospitalsatelite.com/ 

FERROCARRIL Y TERMINAL DEL 
VALLE DE MEXICO 

https://www.ferrovalle.com.mx/ferrovalle/ 

IMPULSORA TLAXCALTECA DE 
INDUSTRIAS 

https://www.itisa.com.mx/ 

INSTITUTO MEXICANO DE LA HERNIA https://institutodehernia.com.mx/ 

INSTITUTO NACIONAL DE CIENCIAS 
MÉDICAS Y NUTRICIÓN DR 

SALVADOR ZUBIRÁN 

https://www.incmnsz.mx/opencms/ 

INSTITUTO TEPEYAC DE CUAUTITLAN https://www.institutotepeyac.edu.mx/ 

KANSAS CITY SOUTHERN DE MÉXICO https://www.cpkcr.com/es/ 

LABORATORIOS GROSSMAN https://www.bauschhealth.com.mx/ 

MARSH BROKCMAN AND SCHUH https://www.marsh.com/es/home.html 

ROJILO INDUSTRIAL https://www.rojilo.mx/ 

SOCIEDAD MEDICA CORPORATIVO 
HOSPITAL SATELITE 

https://sociedadmedicachs.com/ 

SYNGENTA MEXICO https://www.syngenta.com.mx/ 

TONY ROMA’S https://www.tonyromaspolanco.com/ 
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4. SERVICIOS 
 

4.1  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 
 
Tenemos la capacidad de elaborar los estudios técnicos, los programas, los 
procedimientos, los formatos de registros, etc., así como los programas de 
capacitación de las siguientes normas: 
 
Normas de Seguridad: 
 

NÚMERO TÍTULO DE LA NORMA 
NOM-001-STPS-2008 Edificios, locales e instalaciones 
NOM-002-STPS-2010 Prevención y protección contra incendios 
NOM-004-STPS-1999 Sistemas y dispositivos de seguridad en maquinaria 
NOM-005-STPS-1998 Manejo, transporte y almacenamiento de sustancias 

peligrosas 
NOM-006-STPS-2014 Manejo y almacenamiento de materiales 
NOM-009-STPS-2011 Trabajos en altura 
NOM-020-STPS-2011 Recipientes sujetos a presión y calderas 
NOM-022-STPS-2015 Electricidad estática 
NOM-027-STPS-2008 Soldadura y corte 
NOM-029-STPS-2011 Mantenimiento de instalaciones eléctricas 
NOM-033-STPS-2015 Trabajos en espacios confinados 
NOM-034-STPS-2016 Acceso y desarrollo de actividades de trabajadores con 

discapacidad 
 
 
Normas de Salud: 
 

NÚMERO TÍTULO DE LA NORMA 
NOM-010-STPS-2014 Contaminantes por sustancias químicas 
NOM-011-STPS-2001 Ruido 
NOM-012-STPS-2012 Radiaciones ionizantes 
NOM-013-STPS-1993 Radiaciones no ionizantes 
NOM-014-STPS-2000 Presiones ambientales anormales 
NOM-015-STPS-2001 Condiciones térmicas elevadas o abatidas 
NOM-024-STPS-2001 Vibraciones 
NOM-025-STPS-2008 Iluminación 
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Normas de Organización: 
 

NÚMERO TÍTULO DE LA NORMA 
NOM-017-STPS-2008 Equipo de protección personal 
NOM-018-STPS-2015 Identificación de peligros y riesgos por sustancias 

químicas 
NOM-019-STPS-2011 Comisiones de seguridad e higiene 
NOM-026-STPS-2008 Colores y señales de seguridad 
NOM-028-STPS-2012 Seguridad en procesos y equipos con sustancias 

químicas 
NOM-030-STPS-2009 Servicios preventivos de seguridad y salud 

 
Normas Específicas: 
 

NÚMERO TÍTULO DE LA NORMA 
NOM-007-STPS-2000 Instalaciones, maquinaria, equipo y herramientas 

agrícolas 
NOM-016-STPS-2001 Operación y mantenimiento de ferrocarriles 
NOM-031-STPS-2011 Construcción 
 
 

4.2  CERTIFICACIÓN 
 
La Certificación es un procedimiento destinado a que validemos o dictaminemos la 
calidad del sistema aplicado por su organización partiendo y verificando si la 
misma cumple o no lo dispuesto por un determinado referencial o modelo de 
calidad, reconocido y oficial. 
 
Podemos asesorar a su empresa para lograr la certificación que otorga la 
Secretaría del Trabajo y Previsión Social (STPS) por medio de su Programa de 
Autogestión en Seguridad y Salud en el Trabajo “Empresa Segura” (PASST). 
A través del convenio que tenemos con la empresa MB Certification SC, tenemos 
la capacidad de a su empresa: 
 

• La Certificación de Producto: Certificación de Grúas. 
• La Certificación de Personas: Certificación de Soldadores Aluminotérmicos, 

Operadores de Grúa, entre otros. 
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4.3  LEARNING MANAGEMENT SYSTEM – LMS (SISTEMA DE 
GESTIÓN DE APRENDIZAJE) 

Ofrecemos a las empresas el servicio de LMS (Sistema de Gestión de 
Aprendizaje), una plataforma diseñada para gestionar, administrar y dar 
seguimiento a la capacitación del personal de manera eficiente y organizada. 
  
A través de este sistema, es posible centralizar cursos, evaluaciones, materiales 
de aprendizaje y reportes de avance, facilitando el desarrollo continuo de los 
colaboradores.  
 
Nuestro servicio de LMS permite a las organizaciones implementar programas de 
formación en línea adaptados a sus necesidades, incluyendo contenidos técnicos, 
de seguridad, cumplimiento normativo y desarrollo profesional.  
 
Además, brinda herramientas para monitorear el progreso de los usuarios, generar 
evidencia de capacitación y fortalecer la cultura de aprendizaje dentro de la 
empresa. Con esta solución, ayudamos a optimizar los procesos de capacitación, 
mejorar la accesibilidad a la información y asegurar que el personal cuente con los 
conocimientos necesarios para desempeñar sus funciones de manera segura y 
eficiente. 
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4.4  TRADUCCIONES TÉCNICAS INGLÉS ESPAÑOL Y 
VICEVERSA 

 
Contamos con personal especialista en traducciones técnicas inglés–español y 
español–inglés, enfocada en brindar soluciones lingüísticas precisas, confiables y 
adaptadas a las necesidades de cada cliente.  
 
Contamos con experiencia en la interpretación y traducción de documentos 
complejos en sectores como el industrial, ferroviario, legal y de seguridad laboral, 
asegurando que cada término técnico conserve su significado y contexto original. 
 
Nuestro trabajo se distingue por la atención al detalle, el uso consistente de 
terminología especializada y el compromiso con la calidad, lo que nos permite 
facilitar la comunicación efectiva entre equipos, empresas y mercados 
internacionales. Más que traducir palabras, traducimos conocimiento, garantizando 
claridad, exactitud y profesionalismo en cada proyecto. 
 
En M3G Consultores llevamos a cabo la traducción integral del reglamento GCOR 
(General Code of Operating Rules), uno de los estándares más importantes en la 
operación ferroviaria. Este proyecto implicó no solo la traducción completa del 
documento, sino también un trabajo exhaustivo de análisis técnico para asegurar 
la correcta interpretación de cada regla, procedimiento y lineamiento operativo. 
 
Durante el desarrollo, se cuidó minuciosamente la consistencia terminológica, 
alineando cada concepto con el lenguaje utilizado en campo y respetando la 
normativa y prácticas propias del sector ferroviario en México. Se incorporó un 
glosario especializado para garantizar uniformidad en términos clave y facilitar su 
comprensión por parte de la tripulación, supervisores y personal involucrado en la 
operación. 
 
El resultado es un documento claro, preciso y funcional, que mantiene la esencia y 
rigor técnico del original en inglés, al mismo tiempo que es completamente 
comprensible en español. Este trabajo permite a las empresas fortalecer la 
capacitación, mejorar la comunicación operativa y asegurar el cumplimiento de 
estándares de seguridad en todas sus actividades ferroviarias. 
 
En M3G Consultores contamos con una sólida experiencia en la traducción técnica 
ferroviaria, posicionándonos como especialistas en la correcta interpretación y 
adaptación de documentos clave para la operación y la seguridad en el sector.  
 
A la fecha, hemos traducido más de 100 alertas de seguridad, garantizando que 
cada mensaje conserve su intención original, claridad y nivel de urgencia, 
contribuyendo así a una comunicación efectiva en campo. 
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4.5  VIDEOS DE PROCEDIMIENTOS DE SEGURIDAD 
Nos especializamos en la producción de videos de procedimientos de seguridad, 
diseñados para comunicar de forma clara, visual y efectiva las prácticas y 
protocolos que deben seguirse en distintos entornos de trabajo.  
 
Nuestro enfoque combina precisión técnica con una narrativa didáctica, 
permitiendo que la información sea fácilmente comprendida y aplicada por el 
personal operativo. Desarrollamos contenidos adaptados a las necesidades de 
cada cliente, integrando lineamientos normativos, mejores prácticas y condiciones 
reales de operación.  
 
Cada video se elabora con un alto estándar de calidad, cuidando tanto el detalle 
técnico como la claridad del mensaje, con el objetivo de fortalecer la cultura de 
seguridad, reducir riesgos y contribuir a la prevención de incidentes en el lugar de 
trabajo. 
 

 
Liga de YouTube: https://youtu.be/hPmty_Q8px0 

 

 
Liga de YouTube: https://youtu.be/y7cik8sbYwU 
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4.6  ASIGNACIÓN DE PERSONAL DE SERVICIOS 
PREVENTIVOS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 

EN SITIO 
De acuerdo con la NOM-030- STPS-2009, el patrón tiene la obligación de designar 
a un responsable de seguridad y salud en el trabajo interno o externo, para llevar a 
cabo las funciones y actividades preventivas de seguridad y salud en el centro de 
trabajo.  
El patrón podrá asumir las funciones y actividades preventivas de seguridad y 
salud, en el caso de centros de trabajo que cuenten con menos de cien 
trabajadores. En M3G podemos ofrecerle el servicio de tiempo completo de un 
Ingeniero de Seguridad y un Médico de Salud en el Trabajo ya que contamos con 
el Registro REPSE autorizado por la Secretaría del Trabajo y Previsión Social para 
realizar las siguientes funciones en su empresa. 
 
Funciones y actividades del responsable de seguridad y salud en el trabajo: 
• Elaborar el diagnóstico de seguridad y salud en el trabajo, de acuerdo con lo 

establecido en el Capítulo 6 de la norma. 
• Elaborar el programa de seguridad y salud en el trabajo o la relación de 

acciones preventivas y correctivas de seguridad y salud en el trabajo, 
priorizándolas para su atención, con base en el riesgo involucrado. 

• Establecer los mecanismos de respuesta inmediata cuando se detecte un 
riesgo grave e inminente. 

• Incorporar en el programa de seguridad y salud en el trabajo o en la relación de 
acciones preventivas y correctivas de seguridad y salud en el trabajo, las 
acciones y programas de promoción para la salud de los trabajadores y para la 
prevención integral de las adicciones que recomienden o dicten las autoridades 
competentes. 

• Incorporar en el programa de seguridad y salud en el trabajo o en la relación de 
acciones preventivas y correctivas de seguridad y salud en el trabajo, las 
acciones para la atención de emergencias y contingencias sanitarias que 
recomienden o dicten las autoridades competentes. 

• Establecer los procedimientos, instructivos, guías o registros necesarios para 
dar cumplimiento al programa de seguridad y salud en el trabajo o a la relación 
de acciones preventivas y correctivas de seguridad y salud en el trabajo. 

• Realizar el seguimiento de los avances en la instauración del programa de 
seguridad y salud en el trabajo o de la relación de acciones preventivas y 
correctivas de seguridad y salud en el trabajo y reportar por escrito los 
resultados al patrón, al menos una vez al año. 

• Registrar los resultados del seguimiento del programa de seguridad y salud en 
el trabajo o de la relación de acciones preventivas y correctivas de seguridad y 
salud en el trabajo. 

• Verificar que, con la instauración del programa de seguridad y salud en el 
trabajo o de la relación de acciones preventivas y correctivas de seguridad y 
salud en el trabajo, se cumpla con el objeto de su aplicación y, en su caso, 
realizar las adecuaciones que se requieran tanto al diagnóstico como al 
programa o a la relación. 
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4.7  CENTRO EVALUADOR 
 

En M3G Consultores ofrecemos el servicio como Centro Evaluador, avalado por 
el sistema de certificaciones del CONOCER (Consejo Nacional de Normalización y 
Certificación de Competencias Laborales), lo que nos permite evaluar y certificar 
las competencias laborales del personal conforme a estándares oficiales y 
reconocidos a nivel nacional. 

A través de este servicio, diseñamos y ejecutamos procesos de evaluación 
alineados a las funciones reales de cada puesto, asegurando que los 
colaboradores cuenten con los conocimientos, habilidades y actitudes necesarias 
para desempeñar sus actividades de manera segura, eficiente y conforme a la 
normativa vigente. Nuestro enfoque no solo valida la experiencia del personal, sino 
que también impulsa su desarrollo profesional y fortalece la calidad operativa de 
las empresas. 

Asimismo, desarrollamos una certificación de marca especializada: 
SOLDADORES ALUMINOTÉRMICOS, enfocada en garantizar la correcta 
ejecución de este proceso crítico dentro del sector ferroviario. Esta certificación 
establece criterios técnicos específicos, evaluaciones prácticas y teóricas, así 
como lineamientos de seguridad, contribuyendo a elevar los estándares de 
calidad, confiabilidad y seguridad en los trabajos de soldadura aluminotérmica. 
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5. PROYECTOS IMPORTANTES 
 
 

PROYECTO: SISTEMA DE CUMPLIMIENTO DE LA CONCESIÓN “SEGURIDAD 
Y SALUD EN EL TRABAJO” 

INSTITUCIÓN: KANSAS CITY SOUTHERN DE MÉXICO 
 
ACTIVIDAD: 

CONFIGURACIÓN Y CAPTURA DEL SISTEMA DE 
CUMPLIMIENTO DE LA CONCESIÓN “NORMATIVIDAD DE 
SEGURIDAD E HIGIENE EN EL TRABAJO” DE TODA LA 
NORMATIVIDAD QUE LE APLICA EN LA MATERIA POR CADA 
UNO DE LOS CENTROS DE TRABAJO Y EL SEGUIMIENTO DE 
LAS EVIDENCIAS QUE SE VAN SUBIENDO 

FECHA DE INICIO: ENERO 2018 
FECHA DE 
TÉRMINO: 

A LA FECHA 

 
PROYECTO: CONTROL DE INVENTARIO DEL EQUIPO DE PROTECCIÓN 

PERSONAL 
INSTITUCIÓN: KCSM SERVICIOS SA DE CV 
 
ACTIVIDAD: 

RECEPCIÓN DE EQUIPO DE PROTECCIÓN PERSONAL Y 
ELABORACIÓN DEL INVENTARIO EN LAS ESTACIONES DE 
LÁZARO CÁRDENAS, VALLE DE MÉXICO, ACAMBARO, 
MORELIA Y ESCOBEDO. 

FECHA DE INICIO: MAYO DE 2018 
FECHA DE 
TÉRMINO: 

MAYO DE 2018 

 
PROYECTO: CONTROL DE INVENTARIO DEL EQUIPO DE PROTECCIÓN 

PERSONAL 
INSTITUCIÓN: KCSM SERVICIOS SA DE CV 
 
ACTIVIDAD: 

RECEPCIÓN DE EQUIPO DE PROTECCIÓN PERSONAL Y 
ELABORACIÓN DEL INVENTARIO EN LAS ESTACIONES DE 
LÁZARO CÁRDENAS, VALLE DE MÉXICO, ACAMBARO, MORELIA 
Y ESCOBEDO. 

FECHA DE INICIO: MAYO DE 2018 
FECHA DE 
TÉRMINO: 

MAYO DE 2018 
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PROYECTO: PLAN INTERNO DE PROTECCIÓN CIVIL MONTES URALES CDMX 
INSTITUCIÓN: KCSM SERVICIOS SA DE CV 
 
ACTIVIDAD: 

PROGRAMA INTERNO DE PROTECCIÓN CIVIL CON CURSOS DE 
CAPACITACIÓN DE PREVENCIÓN Y COMBATE DE INCENDIOS, 
PRIMEROS AUXILIOS, EVACUACIÓN Y COMUNICACIÓN 

FECHA DE INICIO: NOVIEMBRE DE 2017 
FECHA DE 
TÉRMINO: 

ENERO DE 2018 

 
PROYECTO: PLAN DE CONTINGENCIAS DE LA ESTACIÓN DE MONTERREY 

NUEVO LEÓN 
INSTITUCIÓN: KCSM SERVICIOS SA DE CV 
 
ACTIVIDAD: 

PLAN DE CONTINGENCIAS DE PROTECCIÓN CIVIL CON 
CURSOS DE CAPACITACIÓN DE PREVENCIÓN Y COMBATE DE 
INCENDIOS, PRIMEROS AUXILIOS, EVACUACIÓN Y 
COMUNICACIÓN 

FECHA DE INICIO: NOVIEMBRE DE 2017 
FECHA DE 
TÉRMINO: 

ENERO DE 2018 

 
PROYECTO: PROCESO DE CERTIFICACIÓN COMPETENCIAS PARA 

SOLDADORES ALUMINOTÉRMICOS 

INSTITUCIÓN: KANSAS CITY SOUTHERN DE MÉXICO SA DE CV 

 
ACTIVIDAD: 

CERTIFICACIÓN DE SOLDADORES ALUMINOTERMICOS 

FECHA DE INICIO: FEBRERO 2017 

FECHA DE 
TÉRMINO: 

NOVIEMBRE 2017 

 
PROYECTO: ANALISIS DE RIESGOS DE LAS NOM-STPS 
INSTITUCIÓN: KCSM SERVICIOS SA DE CV 
 
ACTIVIDAD: 

ANALISIS DE RIESGOS DE LAS NOM-STPS 

FECHA DE INICIO: JUNIO-2008 
FECHA DE 
TÉRMINO: 

A LA FECHA 
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PROYECTO: PROCESO DE CERTIFICACIÓN COMPETENCIAS PARA 

SOLDADORES ALUMINOTÉRMICOS 
INSTITUCIÓN: KANSAS CITY SOUTHERN DE MÉXICO SA DE CV 
 
ACTIVIDAD: 

INSPECCION TECNICA DE LAS HERRAMIENTAS Y EQUIPOS DE 
LAS 17 CUADRILLAS DE LOS SOLDADORES 

FECHA DE INICIO: FEBRERO 2017 
FECHA DE 
TÉRMINO: 

NOVIEMBRE 2017 

 
PROYECTO: PROGRAMA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 
INSTITUCIÓN: KCSM SERVICIOS SA DE CV 
 
ACTIVIDAD: 

CONTROL DEL ALMACEN DE EQUIPO DE PROTECCION 
PERSONAL DE QUERÉTARO 
ELABORACIÓN DE PROCEDIMIENTO DE CONTROL DE 
INVENTARIO 

FECHA DE INICIO: JUNIO 2016 
FECHA DE 
TÉRMINO: 

DICIEMBRE 2016 

 
PROYECTO: PROGRAMA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 
INSTITUCIÓN: KCSM SERVICIOS SA DE CV 

 
ACTIVIDAD: 

ASIGNACION DE UN ALMACENISTA PARA EL CONTROL DEL 
ALMACEN DE EQUIPO DE PROTECCION PERSONAL DE 
MONTERREY 
ELABORACIÓN DE FORMATOS Y CONTROL DEL INVENTARIO 

FECHA DE INICIO: ABRIL 2016 
FECHA DE 
TÉRMINO: 

DICIEMBRE 2016 

 
PROYECTO: PROCESO DE CERTIFICACIÓN COMPETENCIAS PARA 

SOLDADORES ALUMINOTÉRMICOS 
INSTITUCIÓN: KCSM SERVICIOS SA DE CV 

 
ACTIVIDAD: 

ELABORACIÓN DEL ESTANDAR DE COMPETENCIA, DISEÑO DE 
LAS GUIAS DE OBSERVACIÓN, DISEÑO DE LOS EXAMENES. 
TRAMITES ANTE EL CONOCER 

FECHA DE INICIO: JUNIO 2016 

FECHA DE 
TÉRMINO: 

SEPTIEMBRE 2016 
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PROYECTO: PROGRAMA DE AUTOGESTIÓN SAST STPS 

INSTITUCIÓN: KCSM SERVICIOS SA DE CV 

 
ACTIVIDAD: 

APLICACIÓN DE LOS DIAGNÓSTICOS DE CUMPLIMIENTO 
NORMATIVO EN LAS ESTACIONES DE MONTERREY, SALTILLO, 
NUEVO LAREDO, SANCHEZ, TAMPICO, CD MADERO, SAN LUIS 
POTOSI, CARDENAS, ESCOBEDO, QUERETARO, LAZARO 
CARDENAS, MORELIA, ACAMBARO, TOLUCA, VALLE DE MÉXICO, 
XALAPA. 
ELABORACION DE PROGRAMA CORRECTIVO ELABORACIÓN DE 
EVIDENCIAS DE CUMPLIMIENTO ATENCION DE INSPECCIONES 
EN PROCESO DE MULTAS 
INVESTIGACIÓN DE ACCIDENTES GRAVES 

FECHA DE 
INICIO: 

ABRIL 2015 

FECHA DE 
TÉRMINO: 

DICIEMBRE 2015 

 
 
 
 
 
 
 

PROYECTO: CERTIFICACIÓN DE COMPETENCIAS LABORALES “CONOCER” 
INSTITUCIÓN: AISOHMEX AC 
 
ACTIVIDAD: 

CERTIFICACIÓN DE COMPETENCIAS LABORALES EC 0397 
VERIFICACIÓN DE CONDICIONES DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO 

FECHA DE 
INICIO: 

JUNIO 2014 

FECHA DE 
TÉRMINO: 

JUNIO 2014 

PROYECTO: CERTIFICACION DE GRÚAS Y OPERADORES DE GRÚAS 
INSTITUCIÓN: AISOHMEX AC 
 
ACTIVIDAD: 

CERTIFICACIÓN DE GRÚAS Y OPERADORES 

FECHA DE 
INICIO: 

MAYO 2014 

FECHA DE 
TÉRMINO: 

MAYO 2014 
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PROYECTO: CLINICAS DEPORTIVAS 
INSTITUCIÓN: IT INTERDISCIPLINARIO TEPEYAC AC 
 
ACTIVIDAD: 

ADMINISTRACIÓN DE CLINICAS DEPORTIVAS 

FECHA DE INICIO: MAYO 2014 
FECHA DE 
TÉRMINO: 

ABRIL 2015 

 
PROYECTO: CAPACITACIÓN 

INSTITUCIÓN: AISOHMEX AC 

 
ACTIVIDAD: 

CURSOS OHSAS 18000 

FECHA DE INICIO: ABRIL DE 2012 

FECHA DE 
TÉRMINO: 

ABRIL DE 2012 

 
PROYECTO: CAPACITACIÓN 
INSTITUCIÓN: AISOHMEX AC 
 
ACTIVIDAD: 

CURSO KYT PREDICCIÓN DE RIESGOS MODELO JAPONÉS 

FECHA DE INICIO: SEPTIEMBRE DE 2013 
FECHA DE 
TÉRMINO: 

SEPTIEMBRE DE 2013 

 
PROYECTO: SISTEMA DE CUMPLIMIENTO REGULATORIO “CUMPLE” 

INSTITUCIÓN: CORPORATIVO HOSPITAL CIUDAD SATÉLITE S.A. DE C.V. 

 
ACTIVIDAD: 

PRESENTACIÓN, CAPACITACIÓN Y PUESTA A PRUEBA DEL 
SOFTWARE DEL SISTEMA DE CUMPLIMIENTO REGULATORIO 
“CUMPLE” 

FECHA DE INICIO: SEPTIEMBRE 2009 

FECHA DE 
TÉRMINO: 

DICIEMBRE 2009 
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PROYECTO: CAPACITACIÓN 

INSTITUCIÓN: AISOHMEX AC 

 
ACTIVIDAD: 

CURSOS OHSAS 18000 

FECHA DE INICIO: ABRIL DE 2012 

FECHA DE 
TÉRMINO: 

ABRIL DE 2012 

 
PROYECTO: CAPACITACIÓN 
INSTITUCIÓN: AISOHMEX AC 
 
ACTIVIDAD: 

CURSO KYT PREDICCIÓN DE RIESGOS MODELO JAPONÉS 

FECHA DE INICIO: SEPTIEMBRE DE 2013 
FECHA DE 
TÉRMINO: 

SEPTIEMBRE DE 2013 

 
PROYECTO: SISTEMA DE CUMPLIMIENTO REGULATORIO “CUMPLE” 

INSTITUCIÓN: CORPORATIVO HOSPITAL CIUDAD SATÉLITE S.A. DE C.V. 

 
ACTIVIDAD: 

PRESENTACIÓN, CAPACITACIÓN Y PUESTA A PRUEBA DEL 
SOFTWARE DEL SISTEMA DE CUMPLIMIENTO REGULATORIO 
“CUMPLE” 

FECHA DE INICIO: SEPTIEMBRE 2009 

FECHA DE 
TÉRMINO: 

DICIEMBRE 2009 

 

 
 
 
 
 

PROYECTO: ANALISIS DE RIESGOS PARA DETERMINAR EL EQUIPO DE 
PROTECCIÓN PERSONAL DEL PERSONAL DE ENFERMERÍA 

INSTITUCIÓN: CORPORATIVO HOSPITAL SATELITE SA DE CV 
 
ACTIVIDAD: 

ANALISIS DE RIESGOS PARA DETERMINAR EL EQUIPO DE 
PROTECCIÓN PERSONAL DE ACUERDO A LA NOM-019-STPS 

FECHA DE INICIO: ABRIL 2014 
FECHA DE 
TÉRMINO: 

ABRIL 2014 
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PROYECTO: CONSULTORIA EN SEGURIDAD E HIGIENE 
INSTITUCIÓN: SAITO SOFT SA DE CV 
 
ACTIVIDAD: 

CONSULTORIA EN NORMATIVIDAD EN MATERIA DE SEGURIDAD 
E HIGIENE EN EL TRABAJO 

FECHA DE INICIO: ABRIL 2010 
FECHA DE 
TÉRMINO: 

ABRIL 2010 

 
PROYECTO: INGENIERIA DE DETALLE PARA DOS SISTEMAS FIJOS CONTRA 

INCENDIOS BASADO EN ESTÁNDARES NFPA (EN JALAPA 
VERACRUZ Y EN NUEVO LAREDO TAMAULIPAS) 

INSTITUCIÓN: KANSAS CITY SOUTHERN DE MÉXICO SA DE CV 
 
ACTIVIDAD: 

INGENIERIA DE DETALLE PARA DOS SISTEMAS FIJOS CONTRA 
INCENDIOS BASADO EN ESTÁNDARES NFPA ( PLANOS Y 
CÁLCULOS) 

FECHA DE INICIO: NOVIEMBRE 2009 
FECHA DE 
TÉRMINO: 

DICIEMBRE 2009 

 
PROYECTO: SISTEMA DE CUMPLIMIENTO REGULATORIO “CUMPLE” 
INSTITUCIÓN: KANSAS CITY SOUTHERN DE MÉXICO SA DE CV 
 
ACTIVIDAD: 

PRESENTACIÓN, CAPACITACIÓN Y PUESTA A PRUEBA DEL 
SOFTWARE DEL SISTEMA DE CUMPLIMIENTO REGULATORIO 
“CUMPLE” 

FECHA DE INICIO: SEPTIEMBRE 2009 
FECHA DE 
TÉRMINO: 

DICIEMBRE 2009 

 
PROYECTO: PROGRAMA INTERNO DE PROTECCION CIVIL EN TERMINAL 

AUTOMOTRIZ TOLUCA 
INSTITUCIÓN: KANSAS CITY SOUTHERN DE MÉXICO SA DE CV 
 
ACTIVIDAD: 

ELABORACIÓN Y REGISTRO DEL PROGRAMA INTERNO DE 
PROTECCIÓN CIVIL CON CAPACITACIONES 

FECHA DE INICIO: SEPTIEMBRE 2009 
FECHA DE 
TÉRMINO: 

SEPTIEMBRE 2009 
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PROYECTO: SERVICIO DE CONSULTORÍA EN MATERIA DE SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO 
INSTITUCIÓN: ECOLAB HOLDINGS, S.A. DE C.V. 
 
ACTIVIDAD: 

CONSULTORIA MEDIO TIEMPO 

FECHA DE INICIO: ENERO 2007 
FECHA DE 
TÉRMINO: 

DICIEMBRE 2008 

 
PROYECTO: PROCESO DE CERTIFICACIÓN DE GRÚAS MÓVILES Y 

OPERADORES DE GRÚAS 
INSTITUCIÓN: ANTONIO GONZALEZ BEREA 
 
ACTIVIDAD: 

CERTIFICACIÓN DE GRÚAS Y DE OPERADORES DE GRÚAS 

FECHA DE INICIO: AGOSTO 2008 
FECHA DE 
TÉRMINO: 

SEPTIEMBRE 2008 

 
PROYECTO: CONSULTORIA EN MATERIA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

TRABAJO 
INSTITUCIÓN: KANSAS CITY SOUTHERN DE MÉXICO SA DE CV 
 
ACTIVIDAD: 

DIGNÓSTICO Y PROGRAMA DE SEGURIDAD E HIGIENE EN EL 
TRABAJO DE LAS TERMINALES; MONTERREY, NUEVO LAREDO, 
MATAMOROS LAREDO, CD MADERO, TOLUCA, MORELIA, 
QUERETARO, XALAPA, CÁRDENAS, SANCHEZ, SALTILLO 

FECHA DE INICIO: ABRIL 2008 
FECHA DE 
TÉRMINO: 

AGOSTO 2008 

 
PROYECTO: ESTUDIO DE RIESGOS DE PROCESOS EN PLANTA 

POTABILIZADORA DE AGUA EN CANCÚN QUINTANA ROO 
INSTITUCIÓN: AGUAKAN SA DE CV. 
 
ACTIVIDAD: 

ANALISIS DE RIESGOS DE PROCESO DE TANQUES DE CLORO 

FECHA DE INICIO: MARZO DE 2008 
FECHA DE 
TÉRMINO: 

MARZO DE 2008 



22 

 

 
22 

 
PROYECTO: ACTUALIZACION ANALISIS DE RIESGOS EN LAS DIFERENTES 

ESTACIONES DE LAS NOM DE LA STPS 
INSTITUCIÓN: KANSAS CITY SOUTHERN DE MÉXICO, S.A DE C.V. 
 
ACTIVIDAD: 

EVALUACIÓN DEL RIESGO DE INCENDIO NOM-002-STPS 
 
ANALISIS DE RIEGO DE LA MAQUINAQRIA Y EQUIPO NOM-004-
STPS MEDICIÓN DE POLVOS RESPIRABLES NOM-010-STPS 
ANALISIS DE RIESGOS DE FERROCARRILES NOM-016-STPS 
ANALISIS DE RIESGOS PARA DETERMINAR EL EPP NOM-017-
STPS MEDICIÓN DE TIERRAS FISICAS NOM-022-STPS 
DOSIMETRIAS DE RUIDO NOM-011 MEDICIONES DE 
ILUMINACIÓN NOM-025-STPS 
ANALISIS DE RIESGOS DE CORTE Y SOLDADURA NOM-027 
 
ANALISIS DE RIESGOS EN EL MATTO DE LAS INSTALACIONES 
ELECTRICAS NOM-029-STPS 
PROGRAMA DE SEGURIDAD E HIGIENE DE LA NOM-030-STPS 
CURSO BÁSICO DE PROTECCIÓN CIVIL 
CURSO DE PRIMEROS AUXILIOS 
 
CURSO DE PREVENCIÓN Y COMBATE DE INCENDIOS CURSO 
DE COMISIONES DE SEGURIDAD E HIGIENE 
PROGRAMA DE PREVENCIÓN Y PROTECCIÓN CONTRA 
INCENDIOS 
 
PROGRAMA DE SEGURIDAD PARA EL MTTO DE LA MAQUINARIA 
Y EL EQUIPO 
PROGRAMA DE MANEJO, TRANSPORTE Y ALMACENAMIENTO 
DE LAS SUSTANCIAS QUIMICAS PELIGROSAS 

FECHA DE INICIO: JULIO 2007 
FECHA DE 
TÉRMINO: 

DICIEMBRE 2007 
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PROYECTO: SERVICIO DE MANTENIMIENTO DE JARDIN 
INSTITUCIÓN: ABENGOA SERVICIOS, S.A DE C.V. 
 
ACTIVIDAD: 

JARDINERIA 

FECHA DE INICIO: ENERO/2007 
FECHA DE 
TÉRMINO: 

DICIEMBRE 2007 

 
PROYECTO: SERVICIO DE CONSULTORÍA EN MATERIA DE SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO 
INSTITUCIÓN: ECOLAB HOLDINGS, S.A. DE C.V. 
 
ACTIVIDAD: 

CONSULTORIA MEDIO TIEMPO 

FECHA DE INICIO: ENERO 2005 
FECHA DE 
TÉRMINO: 

DICIEMBRE 2008 

 
PROYECTO: AUDITORIA DE CUMPLIMIENTO NORMATIVO EN MATERIA DE 

SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL 
INSTITUCIÓN: SYNGENTA MÉXICO 
 
ACTIVIDAD: 

AUDITORIA DE SEGUNDA PARTE DE LAS NORMAS OFICIALES 
MEXICANAS DE LA SECRETARÍA DEL TRABAJO Y PREVISIÓN 
SOCIAL 

FECHA DE INICIO: FEBRERO 2007 
FECHA DE 
TÉRMINO: 

FEBRERO 2007 

 
PROYECTO: ADMINISTRACIÓN DEL MANTENIMIENTO DEL INMUEBLE 
INSTITUCIÓN: INSTITUTO MEXICANO DE LA HERNIA 
 
ACTIVIDAD: 

MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO INSTALACIONES 
ELECTRICAS, HIDROSANITARIAS, AIRE ACONDICIONADO, OBRA 
CIVIL, ETC 

FECHA DE INICIO: JUNIO 2004 
FECHA DE 
TÉRMINO: 

JULIO 2006 
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6. EQUIPOS QUE DOMINA 
 
 

EQUIPO DE MEDICIÓN QUE MIDE 

ANTROPÓMETRO DIMENSIONES CORPORALES DE LOS 
SERES 

HUMANOS 
SONÓMETRO NIVEL DE PRESIÓN ACÚSTICA 

LUXÓMETRO NIVEL DE ILUMINACIÓN 

BOMBA GRAVIMÉTRICA POLVOS Y HUMOS POR GRAVIMETRÍA, 
GASES Y 

VAPORES POR CROMATOGRAFÍA 
BOMBA DRAGÜER GASES Y VAPORES POR COLORIMETRÍA 

 
PSICRÓMETRO 

TEMPERATURA DE BULBO HÚMEDO Y 
BULBO SECO 

RADIÓMETRO RADIACIONES IONIZANTES COMO 
PARTÍCULAS 

ALFA, BETA Y RAYOS X 
EXPLOSÍMETRO VAPORES Y GASES COMBUSTIBLES 

MEDIDOR ESTRÉS CALÓRICO TEMPERATURA DE BULBO HÚMEDO, 
BULBO 

SECO Y DE GLOBO 
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7. CONTACTO 
 
 
 
 

Ing. Germán Mireles Contreras 
Director General 

 
 

Teléfono de Oficina (55) 4756 5477 
 

Teléfono Celular (55) 55 4403 9358 
 

Email servicio@m3gconsultores.com 
 

Página web www.m3gconsultores.com 
 
 

 

 


